Zatacznik do uchwaty Nr X11/101/2025
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 18 czerwca 2025 r.

STATUT POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W TUCHOLI

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi zwany dalej ,,Urzedem” jest jednostka
organizacyjng wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolonej, dziatajagca w formie
jednostki budzetowej realizujgcg zadania organu zatrudnienia — Starosty w ramach publiczne;
stuzby zatrudnienia.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Starosta Tucholski.
3. Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi ma swojg siedzibe w Tucholi, przy pl. Wolnosci 23.
4. Urzad dziata wramach administracyjnych Powiatu Tucholskiego iobejmuje miasto
Tuchole i nastepujace gminy: Cekcyn, Gostycyn, Kesowo, Lubiewo, Sliwice, Tuchola.
5. Urzad uzywa pieczeci o nastepujacej tresei:
~Powiatowy Urzad Pracy

89-500 Tuchola

pl. Wolnosci 23

tel. 52 55 90 800, fax 52 55 90 801

Regon 092506593 NIP 561-13-73-0527,

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 2. Urzad realizuje zadania samorzgdu powiatu w zakresie:

1) aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy okreslone w ustawie
z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

2) warunkoéw dostepu cudzoziemcdédw do rynku pracy, organdéw wiasciwych oraz trybu
postepowania w tych sprawach okreslone w ustawie z dnia 20.03.2025 r. o warunkach
dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolite]
Polskie;j,

3) rehabilitacji zawodowe] 0s6b niepetnosprawnych okreslone wustawie zdnia
27.08.1997r. orehabilitacji zawodowej 1ispotecznej oraz zatrudnianiu = 0séb
niepelnosprawnych,

4) innych obowigzujgcych aktow prawnych oraz niniejszego Statutu.

§ 3. Realizujac  zadania Urzad wspoldziata zorganami samorzadu powiatowego,
Powiatowg Radg Rynku Pracy, jednostkami organizacyjnymi powiatu, gminami,
organizacjami pracodawcow, poszczegdlnymi pracodawcami, zwigzkami zawodowymi,
publicznymi shuzbami zatrudnienia, instytucjami szkoleniowymi, agencjami zatrudnienia,
Ochotniczymi Hufcami Pracy oraz instytucjami dialogu spotecznego i partnerstwa lokalnego.
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Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja
§ 4. 1. Dzialalnoscig Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktory reprezentuje jednostke
na zewnatrz.

2. Dyrektor Urzedu wybierany jest wdrodze konkursu iponosi odpowiedzialnosé
w zakresie zadan jemu powierzonych.

3. Dyrektora Urzedu powotuje Starosta Tucholski.

4., Dyrektor kieruje dziatalnoscig Urzedu przy pomocy Zastepcy, Glownego Ksiegowego,
kierownikéw dziatéw i pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

5. W czasie nieobecnosci Dyrektora lub niemoznosci wykonywania swej funkcji, zadania
i kompetencje wykonuje Zastepca.

6. Zastepca Dyrektora wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez
Dyrektora.

7. Starosta w formie pisemnej moze upowazni¢ Dyrektora Urzgdu do zatatwienia w jego
imieniu spraw, wtym do wydawania decyzji, postanowien oraz zaswiadczen wtrybie
przepiséw o postepowaniu administracyjnym w zakresie zadan wykonywanych przez Urzad.

8. Starosta na wniosek Dyrektora Urzedu moze udzieli¢ upowaznienia, o ktéorym mowa
w pkt. 7, takze innym pracownikom Urzedu.

§ 5. 1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi jest pracodawcg w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Pracy w stosunku do Zastepcy oraz pozostatych pracownikow.

2. Status prawny pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tucholi
okresla ustawa zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych, przepisy
wykonawcze wydane na jej podstawie, okre$lajgce zasady wynagradzania i wymagania
kwalifikacyjne pracownikéw samorzgdowych oraz Regulamin wynagradzania pracownikow
Urzedu wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora.

§ 6. Zasady funkcjonowania Urzedu, struktur¢ organizacyjng iszczegdlowe zadania
poszczegblnych komdrek organizacyjnych okresla ,,Regulamin Organizacyjny” ustalony
przez Dyrektora i uchwalony przez Zarzad Powiatu.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 7. 1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody i wydatki okreslony w uchwale budzetowej na dany rok kalendarzowy.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu.

4. Urzad prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczgcymi jednostek budzetowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

8. 1. W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie wlasciwe przepisy
P g y g P
prawa.
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2. Zmiana Statutu wymaga zachowania formy 1itrybu przewidzianego dla jego
uchwalenia.

3. Niniejszy Statut Urzedu wchodzi w zycie w dniu okreslonym Uchwalg Rady Powiatu.

PRZEWODKZACA RADY

Tlona Dékikowska
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