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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Przetarg nieograniczony na realizag
szkolenia w zakresie ABC przedsgbiorczaici”
wspotfinansowanego zérodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Projekt pn. ,Przedsigbiorczos¢ szan® na rozwoj regionu kujawsko —
pomorskiego” realizowany w ramach Priorytetu VI POKL
Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dziatania 6.2
Wsparcie oraz promocja przedsgbiorczosci i samozatrudnienia
dla 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tucholi

zgodnie z ustagPrawo zamowie publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.
(tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 zzp6zm.) o wartéci szacunkowej
ponizej kwot okrélonych w art. 11 ust. 8 ustawy.

1. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJ ACEGO

Powiatowy Urad Pracy

Plac Wolndci 23, 89- 500 Tuchola
tel. 52 559 08 00

fax. 52 559 08 01

e-mail: pup@tuchola.pl

godziny urzdowania: 7.30 — 15.30

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postpowanie o0 udzielenie zamoéwienia prowadzone jest mybig¢ przetargu
nieograniczonego na podstawie art. 10 ust. 1 vgzkwi z art. 39 ustawy Prawo zamowie
publicznych o wartéci szacunkowej ponej kwot okrélonych w art. 11 ust. 8 ustawy.

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1) Przedmiotem zamodwienia jest ustuga zorganizcavapirzeprowadzenia szkolenia w
zakresie ABC przedsbiorczaci dla 54 os6b bezrobotnych(w grupach okoto 10
osobowych), dla 35 os6b w terminie marzec — kwie@813 r. (minimalnie 3 grupy,
maksymalnie 4 grupy), dla 19 os6b w terminie czecw wrzesig 2013 r. (minimalnie

2 grupy, maksymalnie 3 grupy) zarejestrowanych wiBtowym Urzdzie Pracy w
Tucholi oraz skierowanych przez Zamaw@ggo.

2) Zamawiajcy zastrzega niwos¢ skierowania mniejszej liczby uczestnikdw szkolenia
z przyczyn niezalenych od Zamawiagego.

3) Wspdlny Stownik Zamowie (CPV) — 80532000-2 ustugi szkolenia w dziedzinie
zarzdzania.



4) Szczegdbtowy opis przedmiotu zamoéwienia.

Szkolenie przeznaczone jest dla os6b bezrobotnymkgapcych sé o przyznanie
jednorazowychrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej.

Szkolenie powinno hy przeprowadzone w formie kursu wg planu nauczania
obejmupcego 40 godzin szkolenia dlazkej grupy. Jedngodzire nalezy rozumie jako

60 minut, na co sktadag¢s#t5 minut zaj¢ edukacyjnych oraz 15 minut przerwy, dhégo
przerwy mae byt ustalona w sposéb elastyczny.

Szkolenie musi by realizowane wedtug planu nauczania obegoego nie mniej i 25
godzin zegarowych w tygodniu. Zaja powinny odbywéasi¢ od poniedziatku do piku,
maksymalnie po 8 godzin zegarowych dziennie w gwth od 8.00 do 16.00. W
kazdym dniu trwania szkolenia Wykonawca musi prowéadziennik zaj¢ teoretycznych

i praktycznych oraz ligtobecnéci uczestnikdw szkolenia.

Wykonawca zobowdzany jest do przeprowadzenia szkolenia na teremstanTuchola,
obejmuje to rownizteren Tuchola — Rudzki Most.

Celem szkolenia jest uzyskanie przez jego uczestnikwiedzy oraz nabycie
praktycznych umiefnosci niezlednych przy zakfadaniu i prowadzeniu wiasnej
dziatalngci gospodarcze.

Program szkolenia powinien obejmowaaskpujgce moduty:

1) aspekty prawne dotygee prowadzenia dziataldo gospodarczej — 6 godz.:
- podstawy prawne prowadzenia dziatdltiqgospodarczej,
- podstawowe definicje,
- fundamenty swobody dziatalém gospodarczej,
- zasady podejmowania i wykonywania dziatldmaospodarczej,
- formy prowadzenia dziataldol gospodarczej,
- rejestracja firmy — krok po kroku,

2) aspekty ekonomiczne prowadzenia dziatétngospodarczej — 6 godz.:
- podatki w dziatalnéci gospodarczej,
- wybér formy opodatkowania,
- rozliczenia publiczno — prawne (ZUS, US),

3) prawo pracy — 6 godz.:
- stosunek pracy w giego typu umowach rulzy pracodawga pracobiorg,
- rbwnouprawnienie w pracy,
- terminy istnienia stosunku pracy
- wymogi i formalne umowy o pra¢
- wypowiedzenie i rozvgizanie stosunku pracy,
- wynagrodzenia i kary wynikage ze stosunku pracy,
- zasitki,
- Swiadczenia rehabilitacyjne,

4) zasady tworzenia i opracowywania biznesplanu —dz go
- funkcje biznesplanu,
- podstawowe elementy biznesplanu,
- zasady konstrukcji biznesplanu,
- struktura biznesplanu,

5) warsztaty, na ktérych uczestnicy przygaetujstepng wersg wniosku o przyznanie
jednorazowychrodkéw na uruchomienie dziatalée gospodarczej — 16 godz.

Po zrealizowaniu eZci teoretycznej nalg/ przeprowadzi egzamin pisemny.

Formularz wniosku o przyznanie jednorazowy&todkéw na podjcie dziatalngci
gospodarczej stanowialgcznik Nr 11 W przypadku zmiany wzoru formularza wniosku



Zamawiagcy najpéniej na 5 dni przed rozpogziem szkolenia dostarczy aktuahversp
formularza wniosku.

Kazdy wniosek musi zostazaopiniowany przez trenera/oggirowadaca warsztaty.
Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom szkolenia wdmnich
warunkow lokalowych w miejscu szkolenia, zgodnieolzowigzujacymi przepisami
bezpieczéstwa i higieny pracy, zapewnienia stanowisk szkiokegich wyposaonych w
niezkedny sprzt oraz zapewnienie materiatdw dydaktycznych ngenlych do
przeprowadzenia kursu. Kdy uczestnik szkolenia musi otrzyma pierwszym dniu
szkolenia bezzwrotne materiaty dydaktyczne oznaezlogo Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki oraz logotypem Unii Europejskiej (dn&cie pkcioramiennych, ztotych
gwiazd na bkitnym tle) z odwotaniem stownym do Unii Europegki Europejskiego
Funduszu Spotecznego, dodatkowo materiatygrnyg oznaczone herbem Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego i logo Wojewddzkiego dm Pracy w Toruniyprzygotowane
przez Wykonawe w postaci podicznika, skryptu, zeszytu, dtugopisu. Odbior matévia
dydaktycznych musi Wy potwierdzony przez kalego uczestnika szkolenia. Poza tym
jeden komplet materiatdw dydaktycznych wykorzystgweh podczas ze¢ Wykonawca
zobowpzany jest przekaza Zamawiagcemu. Wykonawca zobowzany lgdzie do
oznaczenia pomieszezev ktorych realizowaneddzie szkolenie poprzez wywieszenie w
widocznym miejscu informacji o wspétfinansowankokmia zesrodkédw Europejskiego
Funduszu Spotecznego (wzér informacji przekéamawiajcy).

Wykonawca zapewni kalego dnia, w czasie trwania przerw, catering w gmskawa,
herbata, zimne napoje, ciastka kruche.

Po zakaczeniu szkolenia uczestnicy mygsaizysk@& zawiadczenie o ukaczeniu
szkolenia zgodne z Rozpgdzeniem MPIPS z dnia 12 grudnia 2011 r. w sprawie
standarddéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku pi@z; U. z dnia 27 grudnia 2011 r.
Nr 279, poz. 1641).

Szkolenie finansowanecgtizie zesrodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Projekt pn. ,Przenlsrcza¢ szang na rozwdj regionu
kujawsko-pomorskiego” realizowany w ramach Prioiyt®| Rynek pracy otwarty dla
wszystkich Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocjagsebiorczaci i samozatrudnienia.

5) Zamawiacy nie dopuszcza mtiwosci sktadania ofert ggciowych.
6) Zamawiajcy nie dopuszcza mbwosci sktadania ofert wariantowych.
7) Zamawiajcy nie przewiduje udzielenia zamowiazupetniagcych.

4. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Termin realizacji zamoéwienia — od dnia podpisam@wy do dnia 30.09.2013 r.

5. WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ~ ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1. Zgodnie z art. 22 ust.1 ustawy o udzielenie zamdia mog ubiega sic Wykonawcy,
ktorzy spetniag warunki dotycace:

1) posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania.

Zamawiajcy uzna spetnienie przez Wykonawevarunku posiadania uprawniedo
wykonywania okré&lonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli ten Gwiadczy, ze posiada
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadyqirzez Wojewoddzki Urgd Pracy
wiasciwy ze wzgédu na siedzib instytucji szkoleniowej zalgcznik nr 5.



2) posiadania wiedzy i dwiadczenia.

Zamawiagcy uzna spetnienie przez Wykonawowvarunku posiadania wiedzy i
doswiadczenia, jeeli ten wykae, ze w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skfadania ofert, azeli okres prowadzenia dziataléw jest krotszy — w tym
okresie, przeprowadzit co najmniej dwa szkoleniapgive minimum 10-osobowe o
tematyce zgodnej z przedmiotem zamowienia.

3) dysponowania odpowiednim potencjalem techniczrom@z osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia.

Zamawiajcy uzna spetnienie przez Wykonawwarunku dysponowania odpowiednim
potencjalem technicznym, 7eli ten wykae, ze na czas realizacji zamowienigadaie
dysponowat sal dydaktyczi, wyposaeniem w postaci: stanowisk komputerowych lub
laptopéw — samodzielny dest dla kadego uczestnika szkolenia w danej grupie, gprz
audiowizualny, flipchart, tablica klasyczna lub matyczna i inne niezlne do
przeprowadzenia szkolenia.

Zamawiajcy uzna spetnienie przez Wykonawavarunku dysponowania osobami
zdolnymi do wykonania zamowieniazgi ten wykae, ze na czas realizacji zamowienia
bedzie dysponowat kadrdydaktyczia posiadajca odpowiednie kwalifikacje zawodowe,
wyksztatcenie i déwiadczenie niezfine do przeprowadzenia szkolenia.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowe.

Zamawiajcy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zagresi

2. Ocena spetniania warunkow udziatu w ppetvaniu zostanie dokonana wg formuty
spetnia/nie spetnia na podstawiezzdnych przez Wykonavecoswiadcze i dokumentow
wyszczegolnionych w niniejszej SIWZ.

3. Zamawiajcy ocenig bedzie jedynie wane oferty, spetniagce wymagania ustawy i
warunki niniejszej specyfikacji.

4. Nie spetnienie chociy jednego warunku okiwnego w tym punkcie skutkowa
bedzie wykluczeniem Wykonawcy z pgpbwania z zastrzeniem art. 26 ust. 3 ustawy.

6. WYKAZ O SWIADCZEN | DOKUMENTOW, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW  UDZIALU
W POSTEPOWANIU ORAZ BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

W celu wykazania spetniania warunkéw, o ktérych raow art. 22 ust. 1 ustawy
Wykonawca zobowdzany jest ztay¢:

1) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w ppetvaniu (w przypadku
Wykonawcow wspolnie ubieggjych s¢ 0 udzielenie zamowieniaswiadczenie sktada
kazdy z podmiotéw wystpujacych wspdlnie) zalgcznik nr 2

2) wykaz wykonanych szkote grupowych o tematyce zgodnej z przedmiotem
zamoOwienia w okresie ostatnich trzech lat przegwem terminu sktadania ofert, azgdi
okres prowadzenia dziatalfw jest krotszy — w tym okresie wraz z dokumentami
potwierdzagcymi, ze ustugi zostaty wykonane luba svykonywane naleycie (np.
referencje, listy polecage, opinie, itp.) —zalgcznik nr 6. W przypadku polegania na
wiedzy i dédwiadczeniu innych podmiotéw Wykonawca zobexany jest udowodqi
Zamawiagcemu,ze bedzie dysponowat zasobami nieglmymi do realizacji zamowienia i
przedstawi pisemne zobaganie tych podmiotow do oddania mu do dyspozyciji
niezlednych zasobdw na okres korzystania z nich przy wyk@niu zamowienia.

3) wykaz pomieszcze oraz sprztu niezlzdnego do realizacji zamOwienia wraz z
informacp o podstawie dysponowania tymi zasobanmzaigcznik nr 7. W przypadku
polegania na potencjale technicznym innych podmiot§ykonawca zobowizany jest




udowodné Zamawiagcemu,ze ledzie dysponowat zasobami nigdnymi do realizaciji
zamoOwienia i_przedstawi pisemne zobgmginie tych podmiotow do oddania mu do
dyspozycji niezbdnych zasobOw na okres korzystania z nich przy wyk@niu
zamowienia.

4) wykaz kadry, ktora ddzie uczestniczy w wykonywaniu zamowienia wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowycHpswiadczenia i wyksztatcenia
niezkednych do wykonania zamowienia, a 2akzakresu wykonywanych przez nie
czynngci w ramach przedmiotu zamodwienia oraz informa@ podstawie do
dysponowania tymi osobami zalgcznik nr 8. W przypadku polegania na osobach
zdolnych do wykonania zamoOwienia pozogtgch w dyspozycji innych podmiotow
Wykonawca zobowrzany jest udowodti Zamawiagcemu, ze kedzie dysponowat
zasobami niezlgnymi do realizacji zamdwienia i przedstawi pisermnbowgzanietych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji nigditoych zasobow na okres korzystania z
nich przy wykonywaniu zamowienia.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia ztgpmsvania o udzielenie
zamoOwienia, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustaWykonawca zobowdzany jest
ztozy¢:

1) céwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (w prajgaWykonawcow wspdlnie
ubiegajcych s¢ o udzielenie zamdéwieniaswiadczenie sklada kdy z podmiotow
wystepujacych wspolnie) zalgcznik nr 3

2) cdwiadczenie na druku stanaeym zalgcznik nr 4, potwierdzajce odpowiednioze
Wykonawca nie zalega z optacaniem podatkow oraadskt na ubezpieczenie zdrowotne
i spoteczne lub Zaviadcze, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odrocz &
roztozenie na raty zalegtych ptatém lub wstrzymanie w cakei wykonania decyzji
wlasciwego organu, wystawione nie wéneej niz 3 miesice przed uptywem skiadania
ofert, (w przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubieg@jch sé o udzielenie zamdwienia
oswiadczenie sktada kdy z podmiotow wysfpujacych wspalnie).

Wykaz pozostatych dokumentow nieglmych do przeprowadzenia pgsbwania, jakie

zobowgzany jest ztoy¢ Wykonawca:

1) wypetniony i podpisany przez uprawnionego przedsi@a do reprezentowania
WykonawcyFORMULARZ OFERTOWY-zalcznik nr 1,

2) wypetiony i podpisany przez uprawnionego przedsiaa do reprezentowania
WykonawcyPROGRAM SZKOLENIA—zalgcznik nr 9,

3) wzor zawiadczenia potwierdzagego ukaczenie szkolenia.

7. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SI E ZAMAWIAJ ACEGO Z
WYKONAWCAMI WRAZ ZE WSKAZANIEM PRZEZ ZAMAWIAJ ACEGO OSOB
UPRAWNIONYCH DO KONTAKTOW

1) oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informagZgmawiajcy i Wykonawcy
przekazuy sobie z zachowaniem formy pisemnej,

2) oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informgujeekazane za pompdéaksu
52 55 90 801 lub dragelektroniczg pup@tuchola.puwaza st za zt@zone w terminie,
jezeli ich tres¢ dotarta do adresata przed uptywem terminu i zastakzwitocznie
potwierdzona pisemnie,

3) kazda ze stron nazadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt otrzymaan
dokumentu w formie wymienionej w ppkt 2,




8. TERMIN ZWI AZANIA OFERT A

Wykonawca jest zvwgzany ofery przez okres 30 dni, bieg terminu zwania ofer
rozpoczyna siwraz z uptywem terminu skladania ofert.

9. WYMAGANIA DOTYCZ ACE WADIUM ORAZ ZABEZPIECZENIA NALE ZYTEGO
WYKONANIA UMOWY

Wadium oraz zabezpieczenie nafego wykonania umowy nie jest wymagane.
10.0OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1) Kazdy Wykonawca mge ztazy¢ tylko jedm ofert.

2) Oferta musi by sporadzona w ¢zyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewanosci.

3) Kazdy dokument skiadagy sk na ofer¢ musi by czytelny.

4) Oferte i wszystkie zajczone dokumenty powinny/a podpisasoby/a uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy ujawnione/a w rejestizle éwidencji. Jeeli oferte |
wszystkie zajczone dokumenty podpisuje/osobal/y nie ujawnione w rejestrze lub
ewidencji, do oferty naley dolaczy¢ petnomocnictwo dla tej osoby /tych osob, udzielone
przez osot/osoby ujawnione w rejestrze lub ewidencji przedgiae w formie oryginatu
lub pagwiadczonej notarialnie za zgodf@oz oryginatem kopiiPetnomocnictwo powinno
zawier& stwierdzenieze upetnomocnienigsuprawnieni do zaggania zobowjzan w
imieniu Wykonawcy.

5) Podpisy na ofercie, ssviadczeniach i dokumentach powinny ¢bgzytelne albo
opatrzone imierppiecztka.

6) Zaleca s} aby strony oferty byly ponumerowane, zaparafowanae spite w sposob
uniemaliwiaj acy przypadkowe zdekompletowanie.

7) Dokumenty wchodge w sktad oferty mugzby¢ przedstawiane w formie oryginatu
lub kopii pgwiadczonych za zgod&é z oryginatem. Zgodnig z oryginatem wszystkich
kopii dokumentow musi kiypotwierdzona przez osely uprawnione do reprezentaciji.

8) Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym musgby¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na
jezyk polski dokonanym przez ttumacza przgsego.

9) Wszelkie miejsca w ofercie, w ktorych Wykonawca idah poprawki lub zmiany
wpisywanej przez siebie t@ musz by¢ parafowane przez osely uprawnione do
reprezentaciji.

10) Zadne dokumenty wchogze w skiad oferty, w tym réwniete przedstawione w
formie oryginatéw, nie podlegagwrotowi przez Zamawiagego.

11) Wszelkie informacje stanowge tajemni¢ przedsgbiorstwa w rozumieniu przepiséw
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ktére Wykomachce zastrzec przed dgesm
dla innych uczestnikow pagiowania, winny b§ zahczone na kacu oferty w osobnym
opakowaniu w spos6b umawiajacy tatwe od niej odiczenie i by opatrzone napisem:
»Informacje stanowjce tajemnie przedsgbiorstwa”. Zgodnie z przepisami za tajemnic
przedsgbiorstwa rozumnie 8i nieujawnione do wiadondoi publicznej informacje
techniczne, technologiczne, organizacyjne prabisistwa lub inne informacje
posiadajce wartd¢ gospodarcg, co do ktorych przedsbiorca pody niezbedne
dziatania w celu zachowania ich poufob

12) Wykonawca ponosi wszelkie koszty z@ane z przygotowaniem i zieniem oferty.

11.0PIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTY



1) Cere oferty naley okresli¢ jako ceg catkowity obliczory przy zaktadanej w opisie
przedmiotu zamowienia liczbie uczestnikbw szkolenigrup szkoleniowych, ktér
Wykonawca podaje Wwormularzu Ofertowym zahcznik nr 1.

2) Podana w ofercie cena musi uwglia¢ wszystkie wymagania Zamawiapgo
okreslone w SIWZ oraz zawietawszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu
nalezytej, zgodnej z wymaganiami Zamawieggo oraz obowrzujgcymi przepisami
realizacji przedmiotu zamowienia.

3) Cena musi by podana w ztotych polskich z doktade® do dwoch miejsc po
przecinku. Zamawiggy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

4) Oferowana cena obowduje przez okres trwania umowy i niedzie mogta ulec
zwickszeniu w okresie jej obogdywania.

12.MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT

1) Oferty naley skitad@ w nieprzejrzystej, zamketiej kopercie w sposéb gwarargoy
zachowanie w poufrigi jej tresci oraz zabezpieczgjej jej nienaruszalrsé do terminu
otwarcia ofertw siedzibie Zamawiagcego w sekretariacie pok. nr 201 — Il gitro. Dla
ofert przestanych do Zamawiapgo, liczy s data i godzina dostarczenia oferty do
siedziby Zamawiajcego.
2) Koperta zawieraca ofer¢ winna by zaadresowana do Zamawieggo na adres
podanyw punkcie 1 niniejszej specyfikacji i opatrzona dokladmazwg i adresem
Wykonawcy oraz oznaczona w sposoéb ¢@ashcy:

.Przetarg nieograniczony na realizacg szkolenia

ABC przedsiebiorczosci”

3) Termin sktadania ofert uptywa dn® stycznia 2013 rokw godz.09.00

4) Wykonawca mee, przed uptywem terminu do sktadania ofert, znd¢idnb wycofa
ofere pod warunkiem, ze Zamawiacy otrzyma pisemne powiadomienie o0
wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed updyw terminu skladania ofert
okreslonym w SIWZ.

5) Zamawiajcy niezwiocznie zwraca ofertktora zostata zimna po terminie skladania
ofert okréglonym w SIWZ.

13.MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

1) Otwarcie zt@aonych ofert nagpi w dniu 30 stycznia 2013 rokuo godz.09.3Q w
siedzibie Zamawiagego w sali narad pok. @09 (Il pietro).

2) Otwarcie ofert jest jawne i napuje bezpé&ednio po uptywie terminu do ich
sktadania.

3) Bezparednio przed otwarciem ofert Zamavdiey podaje kwaf, jaka zamierza
przeznacz§ na sfinansowanie zamowienia.

4) Kolejnos¢ otwierania ofert jest zgodna z kolefo@ ich wptywu do Zamawiagego.

5) Podczas otwarcia ofert Zamawgey podaje nazwy (firmy) oraz adresy
Wykonawcow, a take informacje dotycgce ceny oferty.

6) W przypadku nieobecsoi Wykonawcy przy otwarciu ofert Zamawiay przele
Wykonawcy informacje z otwarcia ofert na jego pisgnwniosek.

14. KRYTERIA OCENY OFERT



1) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawey bedzie kierowat sj
nastpujacymi kryteriami przypisujc im odpowiednie wagi procentowe:

Kryterium — cena — 50%
llos¢ punktow w kryterium zostanie przyznana zgodni®zijszym wzorem.

cena najrisza
| GEC I — x 100 pkt x 50%
cena badana

Kryterium — do swiadczenie Wykonawcy w prowadzeniu szkofew przedmiotowym
zakresie — 20%

llos¢ punktéw w kryterium zostanie przyznana zgodnieonijszy tabel na podstawie
wykazu szkolé wyszczegolnionych w zgtzniku nr 6 do SIWZ oraz dgdzonych do
oferty dokumentéw potwierdzgjych, ze ustugi zostalty wykonane luly svykonywane
nalezycie (np. referencje, listy polegag, opinie, itp.). Przy dokonywaniu oceny w tym
kryterium Zamawigjcy bedzie brat pod uwag liczbe szkoléh grupowych min. 10
osobowych o tematyce zgodnej z przedmiotem zamaavien

Lp. Elementy podlegaace ocenie: Liczba punktow
1. 13 i wecej szkolé 100 pkt

2. Liczba przeprowadzonych | 9 — 12 szkole 75 pkt

3. szkolex grupowych 5 — 8 szkole 50 pkt

4, 1 — 4 szkole 25 pkt

5. 0 szkolé 0 pkt

Wartas¢ = liczba przyznanych punktow x 20%

Kryterium — posiadanie przez Wykonawe akredytacji Kuratora O swiaty — 30%

llos¢ punktow w Kkryterium zostanie przyznana zgodnieoniiszy tabeh na podstawie
dofagczonego do oferty dokumentu potwierdz#go posiadanie przez Wykonawc
akredytacji wystawionej przez wieiwego Kuratora @wiaty, na podstawie art. 68b
ustawy z dnia 07.09.1991 r. o systemésviaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pézn. zm.).

Lp. | Elementy podlegajce ocenie Liczba punktow
1. | Posiadanie przez Wykonawakredytacji Kuratora Qviaty 100 pkt
2. | Brak akredytacji Kuratora fiaty 0 pkt

Wartci¢ = liczba przyznanych punktow x 30%

2) Ustalone kryteria nie podlegagmianie w trakcie prowadzonego pgEiwania.

3) Zamawiajcy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktérego ofertedbie przedstawiata
najkorzystniejszy bilans wszystkich kryteriéw ocegfgrt.

4) Obliczenia dokonywanegtly z doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku.

15.BADANIE | OCENA OFERT



1) Zamawiajcy sprawdzi, czy oferta zostata przygotowana zgomdnbbowazujacymi
przepisami oraz zgodnie z SIWZ.

2) W pierwszej kolejnéci Zamawiagcy sprawdzi oferty pod wzgllem formalnym.

3) Ocena ofert zostanie przeprowadzona na podstawierkdw okr&lonych w SIWZ.

4) Zamawiajcy poprawi w ofercie oczywiste omytki pisarskie, zgwiste omyiki
rachunkowe, z uwzgtinieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych pepkaoraz
inne omytki polegajce na niezgodrsai oferty ze SIWZ, niepowodage istotnych zmian
w tresci oferty — niezwtocznie zawiadamaaj o tym Wykonawe, ktorego oferta zostata
poprawiona.

5) Zamawiajcy w celu ustalenia, czy oferta zawieraa@ nislky cere w stosunku do
przedmiotu zamowienia, zwrdci ¢sido Wykonawcy o udzielenie w wyznaczonym
terminie wyjanien dotyczicych elementéw oferty mggych wpltyw na wysok& ceny.

6) W toku badania i oceny ofert Zamawiey maze zadac od Wykonawcow wyjgnien
dotyczcych tréci ziozonych ofert. Niedopuszczalne jest prowadzenieecdmy
Zamawiajcym a Wykonawg negocjacji dotycgcych ztaonej oferty.

7) Zamawiagcy wzywa Wykonawcow, ktorzy w okslenym terminie nie zhayli
wymaganych éwiadcze i dokumentow potwierdzagych spetnienie warunkéw udziatu
w postpowaniu, lub ktérzy nie zkyli petnomocnictw, albo ktorzy zkyli wymagane
przez Zamawiacego éwiadczenia i dokumenty zawiegap bkdy lub ktérzy ziayli
wadliwe petnomocnictwa, do ich Zienia w wyznaczonym terminie, chyba mimo ich
ztozenia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo kzame bytoby uniewanienie
postpowania. Ztaone na wezwanie Zamawaapgo édwiadczenia i dokumenty powinny
potwierdz& spetnienie przez Wykonawcwarunkow udzialu w pogpowaniu, nie
poézniej niz w dniu, w ktérym uptyst termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w posfpowaniu albo termin sktadania ofert.

16.SPOSOB UDZIELANIA WYJA SNIEN TRESCI SIWzZ

1) Wykonawca mee zwrocé sig do Zamawiaicego 0 wyjdnienie tréci SIWZ.
Zamawiajcy jest obowdzany udziek wyjasnien niezwtocznie, jednak nie poiej niz na
2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert podum&iem,ze wniosek o wyjgnienie
tresci SIWZ wpltyrnat do Zamawiajcego nie poniej niz do kaica dnia, w ktorym uptywa
potowa wyznaczonego terminu skladania ofert.

2) Tres¢ zapyta wraz z wyjanieniami Zamawiajcy przekazuje Wykonawcom, ktorym
przekazat SIWZ, bez ujawnianiaddet zapytania, a jeli specyfikacja jest udaginiona
na stronie internetowej, zamieszcza na tej stronie.

3) W uzasadnionych przypadkach Zamaweg maze przed uptywem terminu skiadania
ofert zmiené tres¢ niniejszej specyfikacji. Dokongremiare specyfikacji Zamawiagy
przekazuje niezwiocznie wszystkim Wykonawcom, kwdrprzekazano SIWZ, a jeli
specyfikacja jest udogtniona na stronie internetowej, zamieszczadaia tej stronie.

4) Modyfikacje g kazdorazowo wizace dla Wykonawcow.

5) Zamawiajcy nie przewiduje zwotania zebrania Wykonawcow viuceyjasnienia
watpliwosci dotyczcych tréci SIWZ.

17.WYKLUCZENIE OFERENTOW — ODRZUCENIE OFERT

1) Zamawiajicy wykluczy Wykonawcdw, ktdrzy nie spejnivarunkéw, o ktérych mowa
w art. 24 ustawy Prawo zamowutigoublicznych. Ofert Wykonawcy wykluczonego
uznaje st za odrzucoq

2) Zamawiajcy zawiadomi réwnoczaie Wykonawcow, ktorzy zostali wykluczeni z



postpowania o udzielenie zaméwienia, pegajizasadnienie faktyczne i prawne.

3) Zamawiajcy odrzuci ofert w razie zaistnienia okoliczeo okreslonych w art. 89
ust. 1 ustawy Prawo zamoui@ublicznych, jeeli:

a) jest niezgodna z ustaw

b) jej tres¢ nie odpowiada tkei SIWZ, z zastrzeeniem art. 87 ust. 2 pkt 3,

C) jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozuniie przepisOw o
zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji,

d) zawiera ragco nisly cerg w stosunku do przedmiotu zamdwienia,

e) zostata ztaona przez Wykonawc wykluczonego z udzialu w pegiowaniu o
udzielenie zamowienia,

f) zawiera b¢dy w obliczeniu ceny,

g) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia gozenia zawiadomienia nie zgodzit sia
poprawienie omyiki, o ktdrej mowa w art. 87 uspk2 3 ,

h) jest niewana na podstawie oglsnych przepisow.

4) Zamawiajcy zawiadomi rownoczaie wszystkich Wykonawcow o odrzuceniu ofert,
podajc uzasadnienie faktyczne i prawne.

18.UNIEWA ZNIENIE POSTEPOWANIA

1) Zamawiajcy uniewani postpowanie o udzielenie zamdwieniaéd:

a) nie ztawonozadnej oferty niepodlegggej odrzuceniu,

b) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z nzgm cery przewysza kwog, ktorg
Zamawiajcy zamierza przeznaczy na sfinansowanie zamoéwienia, chybze
Zamawiajcy maze zwickszy¢ t¢ kwote do ceny najkorzystniejszej oferty,

C) wystpi istotna zmiana okoliczoi powodugca, ze prowadzenie pogtowania lub
wykonanie zamowienia niedg w interesie publicznym, czego nie ama byto wczéniej
przewidzi&,

d) postpowanie obarczone jest niestivg do usungcia wady uniemaliwiajacs
zawarcie niepodlegggej uniewanieniu umowy w sprawie zamdéwienia publicznego.
2) W przypadku uniewaienia posipowania o udzielenie zamodwienia Zamawigj
zawiadamia rownoczaie wszystkich Wykonawcow, ktorzy ubiegalic Sb udzielenie
zamowienia (w przypadku uniew@enia posfipowania przed uptywem terminu
sktadania ofert) lub zlyli oferty (w przypadku uniewanienia pospowania po uptywie
terminu sktadania ofert), podajuzasadnienie faktyczne i prawne.

19.INFORMACJE O FORMALNO SCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTA €
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1) Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej ofertyanZawiagcy jednoczeénie
zawiadomi Wykonawcow, ktorzy zigli oferty o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajnazw (firmg¢), albo ime i nazwisko,
siedzile albo adres zamieszkania i adres Wykonawcy, ktorefgere wybrano,
uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), alboioma i nazwiska, siedziby albo
miejsca zamieszkania i adresy Wykonawcéw, ktorapgytt oferty, a take punktacj
przyznam ofertom w kadym kryterium oceny ofert gtzrg punktacg,

b) Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, padaizasadnienie faktyczne i
prawne,

c) Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z pgsiwania o udzielenie zamowienia,
podajc uzasadnienie faktyczne i prawne,

d) terminie, po ktérego uptywie umowa w sprawie zamema publicznego nme by
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zawarta.

2) Ponadto niezwlocznie po wyborze najkorzystniejsakgrty ogtoszenie o wyniku
postpowania zostanie opublikowane na stronie internejoamawiagcego oraz na
tablicy ogtoszé w siedzibie Zamawiagego.

20. WZOR | ZMIANA UMOWY

1) Umowa w sprawie realizacji zaméwienia publicznegostanie zawarta z
Wykonawea, ktéry speini wszystkie przedstawione wymaganieazoktorego oferta
bedzie najkorzystniejsza w oparciu o podane w oghoszeSIWZ kryteria oceny ofert.

2) Umowa w sprawie zamoOwienia publicznego zostanieartawvw formie pisemnej,

zgodnie ze wzorem stana@ym zahcznik nr 10 do SIWZ, w terminie nie krotszyny i

dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze avaystniejszej oferty, jeli

zawiadomienie zostato przestane faksem lub grelgktronicza albo 10 dni, jeeli
zostato przestane w inny sposob.

3) W przypadku, jeeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, leehse od

zawarcia umowy Ww sprawie zamowienia publicznego @aigcy wybierze

najkorzystniejsgz sparod pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich po®p oceny
chyba,ze zajdy przestanki zgodne z &g art. 93 ust. 1 ustawy.

4) Zamawiajcy przewiduje maliwos$¢ zmian zawartej umowy w przypadku:

a) zmiany terminu realizacji zamoéwienia,

b) zmiany oséb, ktére dula uczestniczylty w wykonywaniu zamowienia w wyniku
zdarzé losowych, ktérych Wykonawca nie mogt wémeej przewidzié (np. choroba,
wypadek, itp.),

c) zmiany miejsca odbywania szkolenia w wyniku zdarzi®sowych, ktorych
Wykonawca nie mogt wczaiej przewidzié,

d) konieczné¢ wprowadzenia zmian wynika z okolicZop ktorych nie mana byto
przewidzi€ w chwili zawarcia umowy,

e) zmiany te g korzystne dla Zamawiggego.

5) Zamawiajcy zastrzega sobiee wprowadzone zmiany musspetnid@ przynajmniej
minimalne wymogi, o ktérych mowa w niniejszej SIWZ.

6) Zmiany lzda dokonywane za zggdZamawiajcego.

21.POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

Wykonawcy w toku pogpowania o udzielenie zamdwienia publicznego praygtuna
podstawie przepiséw ustawy Prawo zamdwieublicznych zgodnie zDziatem VI
» SRODKI OCHRONY PRAWNEJ".

22.POSTANOWIENIA DOTYCZ ACE JAWNOSCI PROTOKOLU POST EPOWANIA O
UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1) Oferty, opinie biegtych, g@wiadczenia, zawiadomienia i inne dokumenty oraz
informacje sktadane przez Zamawi@go i WykonawcOw oraz umowa w sprawie
zamOwienia publicznego stanawiahcznik do protokotu pogpowania.

2) Protokdt wraz z zatznikami jest jawny. Zatzniki do protokotu udosgpnia s¢ po
dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub wméenieniu posgpowania.

3) Oferty g jawne od chwili ich otwarcia.

4) Ujawnienie tréci protokotu wraz z zaktznikami odbywa sig¢ bedzie weditug
nastpujacych zasad:

a) Zamawiajcy udost¢pnia wskazane dokumenty po zémiu pisemnego wniosku przez
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zainteresowanego Wykonagyc

b) Zamawiajcy wyznacza termin oraz zakres udpsiania dokumentow i informaciji,

c) Zamawiajcy wyznacza cztonka komisji, w ktérego obegriozostanie dokonana
czynnda¢ przeghdania,

d) udostpnienie mae mi&€ miejsce wyacznie w siedzibie Zamawiggego oraz w

czasie godzin jego wdowania.

5) W sprawach nieuregulowanych zastosowaniezmagepisy ustawy Prawo zamowie
publicznych.

23. MAKSYMALNA LICZBA WYKONAWCOW, Z KTORYMI ZAMAWIAJ ACY
ZAWRZE UMOW E RAMOW A, JEZELI ZAMAWIAJ ACY PRZEWIDUJE ZAWARCIE
UuMOwWY RAMOWEJ

Zamawiajcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

24. INFORMACJE O PRZEWIDZIANYM WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZ EJ
OFERTY Z ZASTOSOWANIEM AUKCJI ELEKTRONICZNEJ

Zamawiajcy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektrangj.

25. INFORMACJA O ZWROCIE KOSZTOW UDZIALU W POST EPOWANIU
Zamawiajcy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w pgsiwaniu.

Tuchola, dnia 21 stycznia 2013 r.

ZATWIERDZILA :
Henryka Dziurzyiska — Dyrektor Powiatowego Uezlu Pracy w Tucholi
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UNIA EUROPEJSKA ** ok

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | % »
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI WouEHGEE LA PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY K yx

Zalgcznik nr 1

(piecz¢ Wykonawcy)

FORMULARZ OFERTOWY

Dane dotycace Wykonawcy:
NAZWA ...
Siedziba ...

Nr telefonU/faXU .....oooo i e e

W odpowiedzi na ogtoszenie 0 przetargu nieogramygaona realizagj szkolenia
w zakresieABC przedsibiorczaici oferujemy wykonanie przedmiotu zamoéwienia
za kwot:

brutto ... zt dla jednej osoby
53011V
brutto ..o zt dla 54 osobowej grupy
530111V
Oswiadczamyze:

1. Zapoznakmy sk ze SIWZ i nie wnosimy do niepdnych zastrzen.

2. Uslug stanowica przedmiot zamowienia wykonamy w terminie: do 32093 r.

3. Otrzymalémy konieczne informacje do przygotowania oferty.

4. Czujemy s¢ zwigzani ofery przez okres podany w SIWZ.

5. Akceptujemy wzdér umowyzalgcznik nr 10)i w razie wybrania naszej oferty jako
najkorzystniejszej zobowzujemy s¢ do zawarcia umowy na warunkach ckoaych w
SIWZ w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamagdago.

6. W przypadku rezygnacji osoby bezrobotnej z uczestai w szkoleniu
Zleceniobiorca nie ma zgdat zaptaty za niezrealizowarzgs¢ zamoéwienia.

7. Zleceniodawca dokona zaptaty tylko za faktyczniersikvane i przeszkolone osoby.

Zadania, ktore zamierzam(y) zlég@odwykonawcom:
1.
2.

13



Integralry czes¢ naszej oferty stanownastpujace dokumenty:

oA WNE

(miejscowst)
podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do reprezentowania Wy&keacy
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Z

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

(piecz¢ Wykonawcy)

WOJEWODZIWO
KUJAWSKO-POMORSKIE

UNIA EUROPEJSKA K
EUROPEJSKI £ %
WOJEWODZ LRZAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY o
W TORUNIU

Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU WARUNKOW
UDZIALU W POST EPOWANIU

Przystpujac do udzialu w pogpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na
realizacg szkoleniaABC przedsbiorczaici oswiadczam/my,ze spetniam/my warunki
okreslone w art. 22 ust.1 ustawy — Prawo zamdwpablicznych dotyczce:

1. posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania,

2
3.
wykonania zamoéwienia,

(miejscowsr)

. posiadania wiedzy i daviadczenia,
dysponowania odpowiednim potencjalem technicznyiz avsobami zdolnymi do

sytuacji ekonomicznej i finansowej.

podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do repretmavania Wykonawcy
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UNIA EUROPEJSKA ** %
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI WouEHGEE LA PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY o

Zalgcznik nr 3

(piecz¢ Wykonawcy)

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW
DO WYKLUCZENIA

Przystpujac do udzialu w pogpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na
realizacg szkolenia ABC przedsibiorczaici oswiadczam/my, ze nie podlegam/my
wykluczeniu z pospowania na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy awBrzamowié
publicznych.

(miejscowgt)

podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do repremavania Wykonawcy
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WOJEWODZIWO

KAPITAL LUDZKI KUANSEO PONORSIR 7
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI WOUENODZ USzAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY Faxt

Zalgcznik nr 4

(piecz¢ Wykonawcy)

OSWIADCZENIE

Przystpujac do udzialu w pogpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na
realizacg szkoleniaABC przedsibiorczaici oswiadczam/my,ze reprezentowana przez
nas jednostka szkoleniowa nie zalega z opfacani@datgébw oraz sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne.

Uwaga:
W przypadku uzyskania przewidzianego prawem zwalaieodroczenia lub rozienia

na raty zalegtych pfatdoi lub wstrzymania w cakei wykonania decyzji wiciwego
organu nalgy dolgczy¢ o powyzszym zawiadczeniewystawione nie wczéniej niz 3
miesiace przed uptywem terminu skfadania ofert.

(miejscowdé)

podpis Wykonawcy lub osoby upawéonej
do repretavania Wykonawcy
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B, WOJEWODZTWO
£ KUJAWSKO-POMORSKIE UNIAEUROPEJSKA | ,***,
KAPITAL LUDZKI /) ol EUROPEISKI | % »
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI e WOJEWOEZIQ URzAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY * 4k
N W _TORUNIU

Zalgcznik nr 5

(piecz¢ Wykonawcy)

OSWIADCZENIE

Przystpujac do udziatlu w pogpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na
realizacg szkoleniaABC przedsibiorczaici oswiadczam/my,ze posiadam/my aktualny
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadygqmzez Wojewodzki Urgd Pracy
wiasciwy ze wzgédu na siedzi Wykonawcy pod nr data
dokonania wpisu oraz kontgndmiatalng¢ szkoleniow w
2013 roku (podstawa prawna: art. 20 ustawy z d@i@422004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy — Dz. U. z 2008 r. Nr, z. 415 z pfn. zm.

(miejscowdé)

podpis Wykonawcy lub osoby upawéonej
do repretavania Wykonawcy
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UNIA EUROPEJSKA >k

KAPITAL LUDZKI EUROPESSKI | »
FUNDUSZ SPOLECZNY P

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

Zalgcznik nr 6

(piecz¢ Wykonawcy)

Wykaz wykonanych szkote grupowych o tematyce zgodnej z przedmiotem
zamowienia w okresie ostatnich trzech lat przegweim terminu sktadania ofert, a
jezeli okres prowadzenia dziatalw jest krétszy — w tym okresie.

Przedmiot Czas realizacji | Liczba Nazwa i adres Wartosé
zamdwienia | zamodwienia przeszkolonych | instytucji dla ktérej | zamoéwienia
od dnia ... /do | os6b zamowienie zostato

dnia ... zrealizowane

Nalezy dofgczy¢ dokumenty potwierdzage,ze ustugi szkoleniowe zostaty wykonane lub
sa wykonywane nateycie (np. referencje, listy polegag, opinie, itp.).
(miejscowst)

podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do repretmavania Wykonawcy
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Zagcznik nr 7
(piecz¢ Wykonawcy)

Wykaz pomieszczé oraz sprzetu niezbednego do realizacji zamowienia
Oswiadczam(y)ze w zakresie realizacji szkolemBC przedsibiorczoici

1) zagcia zostan zrealizowane:

Miejsce i adres realizacji zagé Opis miejsca Prawo do dysponowania
lokalem

praktycznych

teoretycznych

2) dysponug(emy) odpowiednim potencjatem technicznym niglttym do realizacji
ustugi szkoleniowej poprzez posiadanie:

Lp. Wyszczegolnienie ll§¢ sztuk Prawo do
dysponowania

Nalezy zahczy¢ dokument/y potwierdzagy/ce dysponowanie potencjatem technicznym
(pisemne zobowzanie podmiotu trzeciego).

(miejscowsr)

podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do repretmavania Wykonawcy

20



WOJEWODZTWO -
KAPITAL LUDZKI R e A et | 43
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI WoUEWGEz LraAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY ek

Zatgcznik nr 8

(piecz¢ Wykonawcy)

Wykaz o0s6b, ktore dula uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowycHpswiadczenia i wyksztatcenia
niezlednych do wykonania zamowienia, a 2akzakresu wykonywanych przez nie
czynndgci w ramach przedmiotu zamodwienia oraz informa@ podstawie do
dysponowania tymi osobami.

Lp. | Imie i nazwisko | Doswiadczenie zawodowe Zakres wykonywanych| Prawo do
wyktadowcy, w zakresie prowadzenia czynncci w ramach | dysponowania
wyksztatcenie, | szkolaa zwigzanych z| przedmiotu zamoOwienia | osoln
kwalifikacje przedmiotem zamdwienia

dnia ..o

(miejscowr)

podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do repretmavania Wykonawcy
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Zatgcznik nr 9

(piecz¢ Wykonawcy)

PROGRAM SZKOLENIA

1. Nazwa szkolenia:




7. Cele szkolenia:

8. Plan nauczania oldlaejagcy tematy zaj¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzgkdnieniem cgsci teoretycznej i praktycznej:

Bloki tematyczne Liczba godzin Liczba godzin
teoretycznych praktycznych

Ogotem ilag¢ godzin

9. Tresci szkolenia w zakresie poszczegolnycle@adukacyjnych:

Nazwa bloku tematycznego Tresci szkolenia w zakresie danego
bloku tematycznego

10. Wykaz literatury oraz niegbnych srodkéw i materiatéw dydaktycznych (w
tym materiaty$rodki przekazane na wiasitokazdemu uczestnikowi szkolenia):
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12. Rodzaj dokumentu potwierdzeg¢go ukdczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji (nalezy dolgczy¢ wzor zgwiadczenia), zaviadczenie o ukaczeniu
szkolenia musi bywydane zgodnie z Rozpadzeniem MPIPS z dnia 12 grudnia
2011 r. w sprawie standardéw i warunkow prowadzestag rynku pracy (Dz. U.
z dnia 27 grudnia 2011 r. Nr 279, poz. 1641).

13. Posiadanie przez instyteigzkoleniovy akredytacji Kuratora €viaty (nalery
dolgczy¢ kserokops):

(miejscowst)

podpis Wykonawcy lub osoby upémionej
do repretmavania Wykonawcy
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Zatgcznik nr 10

WzZOR UMOWY

Umowa Nr CAZ — 4053 - /BM/13
w ramach Projektu ,Przedsigbiorczos¢ szang na rozwoj regionu kujawsko —
pomorskiego” Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja fedsiebiorczosci i
samozatrudnienia Priorytetu VI PO KL Rynek pracy otwarty dla wszystkich

zawartaw dniu ................ .. r.w Tucholi pomé¢dzy:

Powiatem Tucholskim, reprezentowanym przez Starfbstholskiego, w imieniu ktérego
dziata Dyrektor Powiatowego Wdu Pracy w Tucholi, Pani Henryka Dziufiska
zwanym w dalsze] &&ci umowy Zamawiagcym a Jednostk Szkoleniow -—
................................. , reprezentowanprzez Panajizwary w dalszej cgsci umowy
Wykonawg.

W wyniku przeprowadzonego pepbwania o udzielenie zamdwienia publicznego w
trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z usfakwo zamowie publicznych z dnia
29 stycznia 2004 r. (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 1p8z. 759 z pgn. zm.) Strony postanowity
CO nasgpuje:

§1

[ —

. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykawgaszkolenia w zakresie
JABC przedstbiorczaci” dla 54 o0s6b bezrobotnych zarejestrowanyem
Powiatowym Urzdzie Pracy w Tucholi.

2. Szkolenie, o ktdrym mowa w ust. 1 odbywske bedzie w formie kursu obejmagego
40 godzin zaj¢ szkoleniowych. Jedngodzire nalezy rozumi& jako 60 minut, na co
sktada st 45 minut zag¢ edukacyjnych oraz 15 minut przerwy, didggorzerwy
moze by ustalona w sposob elastyczny.

3. Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 1 finansowagrdzie zesrodkdéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Prqyekt ,Przedsibiorczasé
szang na rozwoj regionu kujawsko-pomorskiego” realizoywam ramach Priorytetu
VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dziatanie 6V2sparcie oraz promocja
przedsgbiorczgci i samozatrudnienia.

4. Szkolenie, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadzonédzie w grupach okoto 10
osobowych, w terminie marzec — kwieti@013 r. dla 35 os6b oraz w terminie
czerwiec — wrzesie2013 r. dla 19 osob.

5. Realizacja grup szkoleniowych ngsbtwa bedzie na podstawie oglonych
pisemnych zlede okreslajgcych w szczegolnwi: liczbe o0sOb bezrobotnych
skierowanych na szkolenie, imiona i nazwiska ucikétv szkolenia, nr PESEL oraz
termin rozpocgcia i zakaczenia szkolenia.

6. Szkolenie dla kadej grupy zostanie przeprowadzone w oparcRragram szkolenia
stanowjcy zahcznik do niniejszej umowy.

7. Miejsce realizacji kadej grupy szkolenia to: ..........cooviii i,
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§2

1. Strony ustalaj, ze szkoleniem zostgnobjcte osoby bezrobotne wytypowane przez
Zamawiajcego.

2. Zajecia szkoleniowe ¢xla odbywaty s¢ od poniedziatku do ptku, maksymalnie po 8
godzin zegarowych dziennie, w godzinach od 8.0A6l00 wedtug planu nauczania
obejmupcego nie mniej i 25 godzin zegarowych w tygodniu.

3. Szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie z praedstym przez Wykonawc
harmonogramem. Harmonogram rgledostarczy Zamawiagcemu na 3 dni przed
rozpoczciem szkolenia kalej z grup.

4. Celem szkolenia jest uzyskanie przez jego uczestnikviedzy oraz nabycie
praktycznych umiegnosci niezlgdnych przy zaktadaniu i prowadzeniu wihasnej
dziatalngci gospodarcze.

5. W kazdym dniu prowadzenia zgj Wykonawca zobowgzany jest zapewdiw czasie
trwania przerw cateringu w postaci: kawa, herbaitapne napoje, ciastka kruche.

6. Wykonawca zobowzany jest zapewtiodpowiednie warunki lokalowe zgodnie z
przepisami bezpiecastwa i higieny pracy.

7. Wykonawca zobowzany jest zapewaiwykwalifikowarg kadr dydaktyczn.

8. Wraz z rozpocgiem szkolenia Wykonawca zobawany jest wyposa/¢ kazdego z
uczestnikdw szkolenia w materialty dydaktyczne nielme do realizacji programu
szkolenia. Materialy szkoleniowe naje oznaczy logo Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki oraz logotypem Unii Europejskiej (dnécie pkcioramiennych,
ztotych gwiazd na kkitnym tle) z odwotaniem stownym do Unii Europejskil
Europejskiego Funduszu Spotecznego, dodatkowo magtemogy by¢ oznaczone
herbem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i logo W@jézkiego Urzdu Pracy
w Toruniu wedlug wzoru zamieszczonego ha stronitermetowej dotycgej
realizacji projektuvww.przedsiebiorczosc.wup.torun.pl

9. Wykonawca zobowizany kzdzie do oznaczenia pomieszaze ktdrych realizowane
bedzie szkolenie poprzez wywieszenie w widocznym saej informacji o
wspoffinansowaniu  szkolenia ze&rodkow EFS (wzér informacji przeka
Zamawiajcy).

10.Wykonawca zobowzany kedzie do ubezpieczenia od ngsttw nieszcgliwych
wypadkéw uczestnika/ow szkolenia, ktory/rzy w tigkeszkolenia podejmie/gn
zatrudnienie, ingp prag zarobkow lub dziatalné¢ gospodarcg, a take osobly
bezrobotn/e posiadajca/e w trakcie odbywania szkolenia prawo do zasitka d
bezrobotnych.

11.Wykonawca zobowizany kpdzie do poinformowania Zamawsgego w terminie 3
dni od dnia powzicia informacji o podjciu przez uczestnika szkolenia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalém gospodarczej.

12.Wykonawca zobowzany kedzie do dostarczenia Zamawiegmu kopii polisy
ubezpieczeniowej w terminie 3 dni w przypadku zaetia okolicznéci
wymienionych w § 2 pkt 10.

13.Naleznos¢ za ubezpieczenie uczestnikow szkolenia zostaniegulmwana po
przedt@eniu faktury/rachunku oraz kopii polisy ubezpiedpare;.

§3

1. Wykonawca zobowrzuje s¢ do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia,
sktadajcej sk z:
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1) dziennika zaj¢ edukacyjnych zawierggego tematy i wymiar godzin zdj z
podpisem osoby prowagize] zagcia oraz list obecndci zawierajca: imie,
nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

2) protokotu egzaminu z €%ci teoretycznej,

3) rejestru wydanych Zwiadczér Ilub innych dokumentow potwierdaaych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawigrggo: numer, ingi i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, @maypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzaapgo tasamadé oraz nazw szkolenia i dat
wydania zawiadczenia.

2. Przekazania uczestnikom szkolenia w dniu rozgmazszkolenia szczegdtowego
harmonogramu ze§, ktéry powinien zawiera godziny szkolenia na key dzier, temat
szkolenia, miejsce odbywania szkolenia, dane pafsenwyktadowcy. Zamawiagy
dopuszcza mdiwos¢ zmiany harmonogramu zgj na pisemny wniosek Wykonawcy,
zlozony najpé@niej w dniu zaistnienia okoliczoi uzasadniagcych jego zmiag Zmiana
harmonogramu wymaga wynia zgody przez Zamawigego. W przypadku zmiany
wyktadowcy, nowy wyktadowca musi spettige same kryteria co wyktadowca danego
przedmiotu w dniu podpisania umowy.

3. Nalerytego zabezpieczenia i przechowywania wszelkichudwntow zwiazanych z
realizacp umowy przez okres co najmniej 10 lat od momentkozezenia realizacji
szkolenia.

4. Poddania si kontroli dokonywanej przez Powiatowy Wdz Pracy w Tucholi,
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu lub inne uprawnione podmioty &veg i Unii
Europejskiej w zakresie prawidtodm realizacji umowy.

5. Biezagcego informowania Zamawigego 0 hieobecnoi na szkoleniu osoby
skierowanej lub terezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jégeania w terminie
2 dni od dnia nieobecsol uczestnika.

6. Zaopiniowania kadego wniosku o przyznanie jednorazowygbdkow na podjcie
dziatalngci gospodarcze.

7. Wydania absolwentom szkoleniasw#dczenia o jego uk@zeniu. Warunkiem
ukonczenia szkolenia jest udziat w co najmniej 80% Hiczgodzin okrélonych
programem szkolenia. Zaiadczenie powinno zawiefa

1) numer z rejestru,

2) imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolemnia,przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdaapgo tasamacé,

3) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzagj szkolenie,
4) forme i nazwe szkolenia,
5) okres trwania szkolenia,

6) miejsce i datwydania zawiadczenia,
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7) tematy i wymiar godzin z&j edukacyjnych,

8) podpis osoby upowaionej przez instytugjszkoleniovy przeprowadzaga szkolenie.

8.

9.

Nadzoru wewgtrznego w trakcie szkolenia celem podnoszeniaskszkolenia.

Przekazania Zamawsgemu w terminie 7 dni od dnia zalazenia kadego szkolenia

nastpujacych dokumentéw:

w N

1) potwierdzonej za zgod§é z oryginalem 2 kopii Zaviadczenia o ukéczeniu
szkolenia wg wzoru okéeonego w ofercie szkoleniowej,

2) potwierdzonej za zgod®é z oryginatem kopii dziennika zgj edukacyjnych oraz
listy obecngci,

3) potwierdzonej za zgod®é z oryginatem Kkopii protokotu egzaminu zcéeai
teoretycznej,

4) opinii do wnioskéw opracowanych podczas szkolenia,

5) sprawozdania z badania ankietowego oraz ankietiggeych przeprowadzone
szkolenie wg wzoru okéeonego przez Zamawigego,

6) potwierdzenia odbioru materiatdbw szkoleniowych graezestnikow szkolenia.

§4

Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do:

1) monitoringu prawidtowsi realizacji niniejszej umowy,

2) natychmiastowego rozgaania umowy w razie stwierdzenia niergtego jej
wykonywania.

Wykonawca zaptaci Zamawiggemu:

1) kare umowry za niedotrzymanie terminéw, o ktéorych mowa w 8s3. ® — w
wysokaci 2% ceny nalenej za przeszkolenie danej grupy zadsadzien zwioki,

2) kare umowry w razie niewykonania lub nienalgego wykonania ustugi, o ktorej
mowa w 8 1 zgodnie z warunkami niniejszej umowytywm prowadzenia ze¢
niezgodnie z programem szkolenia, o ktorym mowa v §t. 6 — w wysoki
20% ceny nalenej za przeszkolenie danej grupy.

Rozliczenie kar umownych ngpuje w postaci poicen z przystuguicego

wynagrodzenia.

§5

. Za prawidtowe wykonanie ustugi Zamawjey zobowizuje s¢ do pokrycia kosztéw

szkolenia w wysok&ei:
................................... zt (stownie: ................ceeeennlZh) za jedn oSOl

Koszt osobogodziny szkolenia wynosi: ..........cccvevviiiinnnnne. L.z

Ptatné¢ nasgpi w terminie do 30 dni od dnia otrzymania dokund@ntvymienionych
w 8 3 ust. 9 umowy i prawidlowo wystawionej faktlrachunku za kale
zrealizowane szkolenie. Do faktury/rachunku maldolgczy¢ zestawienie kategorii
wydatkow.

W przypadku niedostarczenia kompletu dokumenwwtorych mowa w 8 3 ust. 9
Zamawiajcy nie dokona zaptaty naieosci.
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5. W przypadku przerwania szkolenia przez uczksatnszkolenia Wykonawca
pomniejszy nalenos¢ za przeprowadzenie szkolenia o koszty zmiennaydtonie
poniesiono za danego uczestnika.

6. Zamawiajcy dokona zaptaty tylko za faktycznie skierowapezieszkolone osoby.

§6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajformy pisemnej pod rygorem jej
niewaznaosci.

87
W sprawach nieuregulowanych ninigggemowy map zastosowanie przepisy:

1) ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamdwpeblicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z pin. zm.),

2) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocjiradhienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 zzmd zm.),

3) rozporadzenia MPIPS z dnia 12 grudnia 2011 r. w sprava@dardow i warunkow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z dnia 27dgra 2011 r. Nr 279, poz. 1641),

4) ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny (DzNr 16, poz. 93 z pd. zm.).

§8

Wszelkie spory magee wynikrgé z realizacji niniejszej umowy rozstrzygaedzie Sd
wiasciwy dla siedziby Zamawiagego.

§9

Umowe sporadzono w dwoch jednobrziagych egzemplarzach, po jednym dladie) ze
stron.

Zamawiajcy Wykonawca

Zalaczniki:

1. Program szkolenia.

2. Wz0r zawiadczenia o ukéczeniu szkolenia.
3. Ankiety dla uczestnikow szkolenia.
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Zatgcznik nr 11

Projektu ,Przedsiebiorczos¢ szansq na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego”
Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia
Priorytetu VI PO KL Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Imie/imiona Wnioskodawcy

Nazwisko Wnioskodawcy

Miejsce zamieszkania:

Nr
mieszKkania

Ulica s
domu

Kod Miejscowos¢

PESEL

Nr telefonu

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(Dz. U. z 2010r. Nr 239, poz. 1598 z pdézn. zm.) wnosze o przyznanie jednorazowych
$Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w celu sfinansowania pierwszych wydatkow
/ zalozenie spéidzielni lub

umozliwiajacych rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej

spotdzielni socjalnej!.

Catkowite wydatki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej wynosza brutto:

PLN stownie:

1 Niepotrzebne skredlié.
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Whnioskowana kwota dofinansowania brutto wynosi:

PLN stownie:

co stanowi % catkowitych wydatkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

Wkiad witasny Wnioskodawcy brutto wynosi:

PLN stownie:

co stanowi % catkowitych wydatkow na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej?.

Preferowana forma zabezpieczenia (wlasciwe zaznaczy¢ "X”):
O Poreczenie 0O Weksel z poreczeniem wekslowym O Gwarancja bankowa

O Zastaw na prawach lub rzeczach O Blokada S$rodkéw zgromadzonych na
rachunku bankowym

O Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika

Do niniejszego Wniosku zalacza sie nastepujace dokumenty:

1. Os$wiadczenia.

2. Biznes plan na okres co najmniej 2 lat dziatalno$ci mikroprzedsiebiorstwa wraz z opinia
trenera/osoby prowadzacej warsztaty.

3. Zaswiadczenia3/0$wiadczenie o pomocy de minimis otrzymanej w okresie biezacego
roku podatkowego oraz dwoch poprzedzajacych go latach podatkowych.

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (zgodnie
ze wzorem zataczonym do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w
sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de
minimis
(Dz.U.z 2010r., Nr 53, poz. 311)).

(data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)

Zalacznik nr 1 do wniosku
Oswiadczenia:

Tak Nie

O O 1  korzystamz petni praw publicznych i posiadam petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

2 Wypetnia sie w przypadku, gdy Wnioskodawca wnosi wktad wlasny, w przeciwnym wypadku nalezy skreslic.
Jesli wnioskodawca otrzymat pomoc de minimis.
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[0 [0 2 niejestem karana/-y za przestgpstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999r.
Kodeks karny skarbowy (Dz. U. 2007 Nr 111 poz. 765 z pozn. zm.), za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 553 z pozn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. 2002 r. Nr 197, poz. 1661
Z pozZn. zm.),

[1 [ 3. nie pozostaje w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia z personelem =zaangazowanym przy realizacji zadan zwigzanych
z rekrutacjg oraz przyznawaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w .......ccoecevivieeine e ,

. nie tgczy mnie z personelem zaangazowanym przy realizacji zadan zwigzanych z rekrutacja oraz
4 ie faczy mnie z p 1 gaz ym przy realizacji zadan zwigzanych z rekrutacja

przyznawaniem jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w Powiatowym
Urzedzie Pracy W ..o veeeviiencen e ceene v e e zZwigzek z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

[0 [ 5  nie podejme zatrudnienia w okresie 12 miesigcy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

[0 [ 6. nie zawiesze dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy od dnia rozpoczecia prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej,

[1 [ 7. w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku nie odmowitam /
nie odméwitem bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

O O 8  wokresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku nie przerwatam /
nie przerwalem z wtasnej winy szkolenia, stazu, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub
innej formy pomocy okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

[ [ 9. w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, po skierowaniu
podjetam / podjatem szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub inng forme pomocy
okreslong w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (nalezy zaznaczy¢ ,NIE”
tylko w sytuacji, gdy Wnioskodawca w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku zostat skierowany przez powiatowy urzad pracy na przygotowanie zawodowe
dorostych, staz lub inng forme pomocy okreslong w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, lecz ich nie podjat, w przeciwnym wypadku nalezy zaznaczy¢ ,TAK”),

[1 [ 10. nie otrzymatam/-em dofinansowania na pokrycie tych samych wydatkow kwalifikowanych
z innego Zrédila oraz nie zlozylam/-em do innej instytucji wniosku, ktoéry jest w trakcie
rozpatrywania lub zostat rozpatrzony pozytywnie u innego podmiotu i dotyczy ubiegania sie
o wsparcie na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej,

[0 O 11. nie skorzystalam/-em i nie skorzystam z bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych
srodkéow publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystapienie do spétdzielni/spétdzielni socjalnej,

[1 [ 12. nie zamierzam rozpocza¢ dziatalnoSci gospodarczej prowadzonej wczesniej przez czlonka
rodziny*, z wykorzystaniem zasobéw materialnych (pomieszczen, sprzetu itp.) stanowiacych
zaplecze dla tej dziatalnos$ci, w przypadku gdy cztonek rodziny zaprzestal prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej nie pdzniej niz 12 miesiecy przed dniem zlozenia przez Kandydata
Formularza rekrutacyjnego,

* Pod pojeciem cztonka rodziny rozumie sie matzonke/matzonka oraz osobe znajdujaca sie w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, a takze pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia.
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O 0O 14

O 0O 16

O o 17

nie zamierzam prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej jednocze$nie o tym samym profilu
(o tym samym numerze PKD) co przedsiebiorstwo prowadzone przez cztonka rodziny i pod tym
samym adresem, z wyKorzystaniem pomieszczen, w ktérych jest prowadzona dziatalnosg,

nie zamierzam prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej niezgodnie z definicjg okreslong w art. 2
ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2010r. Nr 220,
poz. 1447 z péZn. zm.),

w stosunku do mojej osoby nie toczy sie Zzadne postepowanie egzekucyjne, ani tez nie toczy sie
postepowanie sadowe lub administracyjne, ktére moze skutkowa¢ wszczeciem takiego
postepowania egzekucyjnego. Jednocze$Snie zobowigzuje sie niezwlocznie poinformowac
Powiatowy Urzad Pracy w .. o wszczeciu wobec mnie takiego
postepowania,

nie orzeczono w stosunku do mnie zakazu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub orzeczono
zakaz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, ktory jednak obecnie mnie nie obowiazuje,

nie posiadatam/-em wpisu do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowego Rejestru
Sadowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i nie prowadzitam/-em
dziatalnosci na podstawie odrebnych przepisow (w tym m. in. dziatalno$ci adwokackiej,
komorniczej lub oSwiatowej) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku,

nie zalegam z naleznymi sktadkami w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych,

zamieszkuje (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) i/lub przebywam na terenie wojewo6dztwa
kujawsko-pomorskiego,

nie mam mozliwo$ci uruchomienia dziatalno$ci gospodarczej bez wsparcia oferowanego
w ramach Dziatania 6.2,

zapoznalam / -em sie z procedurami przyznawania osobom bezrobotnym jednorazowych
$rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym Regulaminem przyznawania jednorazowych
Srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w ramach projektu ,Przedsiebiorczos¢ szansq na
rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego” i akceptuje jego warunki,

Swiadoma/-y odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujacego kare pozbawienia wolno$ci do lat 3 za skladanie falszywych zeznan

oswiadczam, ze zawarte we whniosku dane
sa prawdziwe. Jednoczes$nie zobowiazuje sie do poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy
W s s e W Sytulacji zmiany jakichkolwiek danych i o§wiadczen zawartych

we wniosku.

(data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)

Wyrazam zgode na zamieszczenie mojego imienia i nazwiska na liscie rankingowej,
publikowanej m. in.
na stronach internetowych oraz tablicach informacyjnych powiatowego urzedu pracy.

(data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)
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l. DANE WNIOSKODAWCY

A. Dane pl’ZGdSi ebiorstwa (nalezy podaé nastepujgce dane dotyczace planowanego przedsigbiorstwa).

1. Planowana nazwa
przedsiebiorstwa

2. Planowany adres siedziby firmy

B. 2yciorys zawodowy Wnioskodawcy (nalezy przeprowadzié¢ analize do$wiadczenia i umiejetnosci, ktore
posiada wnioskodawca).

1. Imig/ imiona i nazwisko
Data Data . o . a7
Lp. rozpoczecia | ukonczenia Nazwa szkoty lub uczelni Profil/ kierunek/ specjalnos¢
1.
2. Wyksztalcenie (prosze podac
wszystkie ukonczone przez 2.
wnioskodawce szkoly podajac
réwniez profil/ kierunek/ specjalno$é) 3
3. Inne kwalifikacje i umiejetnosci
przydatne do realizacji planowanego
przedsiewzigcia (odbyte kursy,
szkolenia, posiadane certyfikaty,
zdobyte uprawnienia, dyplomy)
Od Do Miejsce zatrudnienia . . z
M (dd-mme-rrrr) | (dd-mme-rrrr) (nazwa i adres) R e
1.
4. Doswiadczenie zawodowe 2
(miejsce pracy, okres zatrudnienia, '
zajmowane stanowisko, zakres
wykonywanych zadan) 3.
4.
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[I. OPIS PLANOWANEGO PRZEDSI EWZIECIA

A. Opis planowanego przedsi

QWZi ecia (nalezy okresli¢ przedmiot, forme organizacyjno — prawng, forme

rozliczen z urzedem skarbowym oraz opisa¢ planowane przedsiewzigcie).

1. Planowany termin rozpoczecia
dziatalnosci

2. Miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej (nalezy wskazaé
adres, jesli mozliwe jest doktadne
okreslenie miejsca wykonywania
dziatalnosci)

wojewddztwo:

powiat:

miejscowoscE:

ulica:

numer lokalu:

inne (jezeli nie jest mozliwe wskazanie doktadnego adresu):

3. Zasieg dziatalnosci firmy

O rynek lokalny (gmina, powiat)
O rynek regionalny (wojewd6dztwo)
O rynek krajowy

O eksport (Nalezy WSKAZaC Kraj: ..........uuiuniun it e e e et e )

4. Rodzaj dziatalnosci

O wytworcza (produkceyjna)
[ handlowa

O budowlana

O ustugowa

[ inna (prosze wskazac jaka?) .......coooveiiiiiiiii

5. Symbol podklasy rodzaju
dziatalnosci zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci PKD 2007
(symbol 5-znakowy)

6. Forma organizacyjno — prawna

O indywidualnie, jako osoba fizyczna
O w formie spotki cywilnej,

O w formie spotdzielni (w tym socjalnej),

7. Krétka charakterystyka
planowanego przedsiewziecia
(przedmiot i zakres dziatalnosci
bedacej przedmiotem inicjatywy,
motywy zatozenia przedsiebiorstwa i
krétkie uzasadnienie wyboru branzy,
spodziewane korzysci).
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B. Personel przedsi ebiorcy - jeslidotyczy (nalezy scharakteryzowaé przewidywany poziom i strukture
zatrudnienia w przedsiebiorstwie. Nalezy opisa¢ planowane do utworzenia stanowiska pracy - z wylgczeniem wiasciciela (opis
stanowiska, zakres czynnosci na kazdym stanowisku).

| Lp. | Stanowisko | Liczba etatow | Charakterystyka / opis stanowiska
1 .. etatéw na state
.. etatbw sezonowo
2 .. etatow na state

.. etatbw sezonowo

.. etatow na state

. etatbw sezonowo

. PLAN MARKETINGOWY

A. OpIS produktu [ towaru / us’rugi (nalezy opisaé swoj produkt/ ustuge oraz przedstawié, w jaki sposob produkt
/ towar / ustuga rézni sie od produktéw konkurencji i na czym polega jego przewaga)

1. Prosze opisac produkty / towary /
ustugi oraz okresli¢ dla nich rynek.

2. Prosze przyblizy¢ informacje na
temat szacunkowej liczby nabywcow
/ klientow.

3. Prosze podac informacje na temat
mozliwosci pozyskania nowych
nabywcow.

4. Prosze wyjasni¢, w jaki sposob
produkt / towar / ustuga rézni sie od
produktéw / towaréw / ustug
konkurencji — wskaza¢ réwniez
zalety réznicujace go od innych
produktéw / towaréw / ustug
oferowanych na rynku. Czy jest to
nowy produkt /towar / ustuga na
rynku?

B. Charakterystyka ryn ku (nalezy wyjasni¢, gdzie i w jaki sposéb prowadzona bedzie sprzedaz produktu / towaru/

ustugi)

1. Prosze opisac, kim bedg nabywcy
produktéw / towaréw / ustug?

2. Prosze wskazag¢, czy produkty,
towary i ustugi sg przeznaczone na
rynek lokalny, regionalny, krajowy
czy eksport? (planowana struktura
procentowa)

% rynek lokalny (gmina, powiat)
% rynek regionalny (wojewo6dztwo)
% rynek krajowy

% eKSPOrt ..o
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3. Prosze wyjasnic¢, jakie sg
oczekiwania i potrzeby nabywcow
odnosnie produktéw, towaréw i ustug
oraz w jakim stopniu oferta
przedsiebiorstwa odpowiadac bedzie
na te potrzeby.

4. Prosze wyjasni¢, czy popyt na
produkt / towar / ustuge bedzie
ulegat sezonowym zmianom. W
przypadku udzielenia pozytywnej
odpowiedzi na pytanie nalezy
opisac¢, jak bedg minimalizowane
skutki tej sezonowosci?

C. Konkurencja naryn ku (nalezy wskazaé gtéwnych konkurentéw na rynku i opisa¢ ich reakcje na uruchomienie
przedsiewziecia oraz wprowadzenie produktu / towaru / ustugi na rynek)

1. Prosze poda¢ mozliwie szczegétowe dane o gtéwnych konkurentach. Prosze dokonaé¢ oceny ich produktéw / towaréw / ustug w skali
od 1 (ocena najnizsza) do 5 (ocena najwyzsza) w poréwnaniu do wiasnego produktu. Nalezy wstawi¢ oceny w kolumnach ,Jakosc”,
,Cena”, ,Reklama / promocja” oraz wyliczy¢ srednig w kolumnie ,Sredni wynik punktowy”

Nazwa Jakos$c Cena Reklama / promocja | Sredni wynik punktowy

Oferta wnioskodawcy

Uzasadnienie:

Oferta konkurent nr 1 (prosze podac
nazwe firmy oraz jej siedzibe):

Uzasadnienie:

Oferta konkurent nr ... (prosze
poda¢ nazwe firmy oraz jej siedzibe):

Uzasadnienie:

2. Prosze opisac¢ potencjalne
dziatania swoich konkurentéw oraz
swojg reakcje na te dziatania.

D. Dystrybucja i promocja (nalezy opisaé, w jaki sposéb bedzie prowadzona sprzedaz i promocja, zwracajgc uwage
na zastosowanie odpowiednich metod promowania dobr i ustug).

1. Prosze wskaza¢ metody dotarcia
do klientéw i je scharakteryzowac.

2. Prosze wskazaé sposéb
promowania dziatalnosci oraz jej
produkty / towary / ustugi.
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3. Prosze przedstawi¢ spos6b
prowadzenia dystrybucji i promocji
oraz podejmowane dziatania
marketingowe.

E. Analiza SWOT planowanego przedsi ewziecia

Uwarunkowania wewnetrzne

Mocne strony

Stabe strony

Uwarunkowania zewnetrzne

Szanse

Zagrozenia
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F. Identyfikacja rozwi qzaﬁ alternatywnych (nalezy przedstawi¢ strategie marketingowe przedsiebiorstwa

wobec zagrozen oraz dziatania minimalizujgce stabe strony i zagrozenia).

IV. KALKULACJA KOSZTOW ZWI AZANYCH Z PODJECIEM
DZIALALNO SCI GOSP.

A. Cena (zatgcznik do biznes planu)

B. Prognoza sprzeda zy (zatgcznik do biznes planu)

C. Przychody (zat acznik do biznes planu)

D. Rachunek wynikow/efekty ekonomiczne dziatalno  $ci gosp.
(zatacznik do biznes planu)

V. PLAN INWESTYCJI

A. OpIS planowanej inWEStiji (nalezy przedstawi¢ zakres planowanej inwestycji np. zakup maszyn i urzadzen,
ich parametry techniczne itp. Planowane koszty nalezy poda¢ w kwotach brutto.

Zakres inwestycji - wydatki poniesione ze srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

planowane zakupy (w tym ich Nowy Uzasadnienie Koszty (PLN)
parametry techniczne) tak/nie

| RAZEM (PLN):

Zakres inwestycji - wydatki poniesione ze srodkéw wiasnych

planowane zakupy (w tym ich Nowy Uzasadnienie Koszty (PLN)
parametry techniczne) tak/nie

| RAZEM (PLN):

Catkowite wydatki na rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarcze;j:
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B. Posiadane zasoby wiasne do prowadzenia planowan

ej dziatalno $ci

1. Posiadane lokale/pomieszczenia

2. Posiadane zasoby techniczne

O Tak O Nie — nie dotyczy
Lokal/pomieszczenie O Wiasny O Rodziny n Wynajety
Czy w lokalu prowadzona jest inna )
dziatalno$¢ gospodarcza? 0] Tak ] Nie
Prosze opisa¢ ww. pomieszczenia
(wielkos¢ powierzchni, lokalizacja,
warunki, itp.)).
Prosze przedstawi¢ informacje, czy
nalezy zwigkszy¢ ich powierzchnie
lub dostosowac je do planowanej
dziatalnosci?
O Tak O Nie — nie dotyczy
Lp. Rodzaj maszyny/urzadzenia/towar/$rodka transportu Rok produkciji Szacunkowa wartos¢

3. Pozwolenia, koncesje, umowy
przedwstepne itp. wymagane do
uruchomienia dziatalnosci_gosp.

O Tak O Nie — nie dotyczy

Lp.

Rodzaj

Uzasadnienie

Podpis wnioskodawcy:

(data)
(czytelny podpis Wnioskodawcy)
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OPINIA TRENERA/OSOBY PROWADZ ACEJ WARSZTATY

Nazwa jednostki szkoleniowej:

Imie i nazwisko trenera/osoby prowadzacej warsztaty:

Rekomendacja Biznes Planu (minimum 5 zdan):

(data)
(czytelny podpis trenera)
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